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Ponts Formation Edition





Cycle international

Ingénierie : projets GRH et formation

Paris, du lundi 25 juin au vendredi 13 juillet 2001

MODULE 1

Développement des organisations et

gestion prévisionnelle des ressources humaines





lundi
25 juin






14h00 / 14h30
Accueil des participants

présentation du cycle
Anne COLLOT

ENPC





14h30 / 17h30
Les différents concepts formation

rappels et définition
Jean-Olivier LAVAL

METRATECH





mardi
26 juin






9h30 / 12h30
Réaliser une analyse stratégique

les marchés de l'entreprise et leur évolution
Catherine LÉGER

Université Paris-Dauphine





14h00 / 17h30
Réaliser une analyse sectorielle

les grandes tendances d'un marché, les adaptations d'une entreprise
Catherine LÉGER







mercredi
27 juin






9h30 / 12h30
Établir le projet d'évolution
François LABBAS

Quaternaire Éducation





14h00 / 17h30
Établir le plan d'action " Ressources humaines "

articulations de la gestion stratégique avec la GRH

démarches et outils : le schéma directeur des Rh
François LABBAS







jeudi
28 juin






9h30 / 12h30
& 14h00 / 17h00
Présentation d’expériences réalisées
par les participants
Jean-Olivier LAVAL

METRATECH





vendredi
29 juin






9h30 / 12h30
Élaborer et mettre en oeuvre un plan d'analyse
des besoins
François LABBAS

Quaternaire Éducation





14h00 / 17h30
Élaborer et mettre en oeuvre un plan d'analyse
des besoins
François LABBAS







MODULE 2

Ingénierie de la formation





lundi
2 juillet






9h30 / 12h30
Spécifier les évolutions de compétences en référence aux évolutions stratégiques d'une organisation :
apport de l’analyse fonctionnelle
Catherine LAVAL

APTE SYSTEM





14h30 / 17h30
Spécifier les évolutions de compétences en référence aux évolutions stratégiques d'une organisation (suite)
Catherine LAVAL







mardi
3 juillet






9h30 / 12h30
Conduire un projet de changement

réflexion menée sur l'évolution des missions

moyens mis en oeuvre ( exemple )
Direction du Personnel et des Services

Ministère de l'Équipement





14h00 / 17h30
Formaliser le plan formation entreprise

concevoir le dispositif d'accompagnement institutionnel, organisationnel, contractuel et financier :
le projet « Colas Campus »
Philippe MORVAN

COLAS





mercredi
4 juillet






9h30 / 11h00
Élaborer et négocier les contrats de formation

1 – la structure des coûts
Jean-Olivier LAVAL

ENPC





11h15 / 12h30
Élaborer et négocier les contrats de formation

2 – le contrat de formation

les normes ISO, le contenu technique






14h00 / 16h45


Les actions de formation possibles

typologie, contractualisation
Jean-Olivier LAVAL

ENPC





MODULE 3

Ingénierie pédagogique

jeudi
5 juillet






9h30 / 12h30
Concevoir et animer une formation


Williams MALLET

Cabinet PERTINENCE





14h00 / 17h30
Concevoir et animer une formation


Williams MALLET







vendredi
6 juillet






9h30 / 12h30
Concevoir et animer une formation


Williams MALLET







14h00 / 17h00
Concevoir et animer une formation


Williams MALLET







MODULE 3

Ingénierie pédagogique (suite)





lundi
9 juillet






9h30 / 12h30
Choisir les méthodes d'apprentissage par rapport à un public cible et adapter les messages
Paul-Stéphane CLERMONT

SYNTAXE MAJEURE





14h30 / 17h30
Choisir les méthodes d'apprentissage par rapport à un public cible et adapter les messages ( suite )
Paul-Stéphane CLERMONT 





mardi
10 juillet






9h30 / 12h30
L'analyse transactionnelle

méthodes et outils
Claudine CATRY

CEGOS





14h00 / 17h30
L'analyse transactionnelle

méthodes et outils (suite) 
Claudine CATRY







mercredi
11 juillet






9h30 / 12h30
Travaux dirigés: 

analyse des besoins

construire un plan de formation
Jean-Olivier LAVAL

METRATECH





jeudi
12 juillet






9h30 / 12h30
Évaluer tous les niveaux du dispositif de formation

exploiter les résultats
Alain LAROCHE

Cabinet PERTINENCE





14h00 / 17h00
Évaluer tous les niveaux du dispositif de formation

exploiter les résultats (suite)
Alain LAROCHE











vendredi
13 juillet






10h30
Synthèse et évaluation du cycle
Jean-Olivier LAVAL

METRATECH


Déjeuner de clôture


